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Karabağlar Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

 
 

 
“Çalışmadan, yorulmadan, üretmeden, rahat yaşamak 

isteyen toplumlar, önce haysiyetlerini, sonra hürriyetlerini 

ve daha sonrada istiklal ve istikballerini kaybederler”.  

 

Mustafa Kemal ATATÜRK 
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İSTİKLAL MARŞI 

Korkma, sönmez bu şafaklarda yüzen al sancak; 
Sönmeden yurdumun üstünde tüten en son ocak.  
O benim milletimin yıldızıdır, parlayacak;  
O benimdir, o benim milletimindir ancak.  
 
Çatma, kurban olayım, çehreni ey nazlı hilâl!  
Kahraman ırkıma bir gül! Ne bu şiddet, bu celâl?  
Sana olmaz dökülen kanlarımız sonra helâl...  
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl!  
 
Ben ezelden beridir hür yaşadım, hür yaşarım.  
Hangi çılgın bana zincir vuracakmış? Şaşarım!  
Kükremiş sel gibiyim, bendimi çiğner, aşarım.  
Yırtarım dağları, enginlere sığmam, taşarım.  
 
Garbın afakını sarmışsa çelik zırhlı duvar,  
Benim iman dolu göğsüm gibi serhaddım var.  
Ulusun, korkma! Nasıl böyle bir imanı boğar,  
“Medeniyet!” dediğin tek dişi kalmış canavar?  
 
Arkadaş! Yurduma alçakları uğratma, sakın.  
Siper et gövdeni, dursun bu hayâsızca akın.  
Doğacaktır sana va’dettiği günler Hakk’ın...  
Kim bilir, belki yarın, belki yarından da yakın. 

Bastığın yerleri “toprak!” diyerek geçme, tanı:  
Düşün altındaki binlerce kefensiz yatanı.  
Sen şehit oğlusun, incitme, yazıktır, atanı:  
Verme, dünyaları alsan da, bu cennet vatanı.  
 
Kim bu cennet vatanın uğruna olmaz ki feda?  
Şüheda fışkıracak toprağı sıksan, şüheda!  
Canı, cananı, bütün varımı alsın da Huda,  
Etmesin tek vatanımdan beni dünyada cüda.  
 
Ruhumun senden, İlâhî, şudur ancak emeli:  
Değmesin mabedimin göğsüne namahrem eli.  
Bu ezanlar ki şahadetleri dinin temeli-  
Ebedî yurdumun üstünde benim inlemeli.  
 
O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-taşım,  
Her cerihamdan, ilâhî, boşanıp kanlı yaşım,  
Fışkırır ruh-ı mücerret gibi yerden naşım;  
O zaman yükselerek arşa değer belki başım.  
 
Dalgalan sen de şafaklar gibi ey şanlı hilâl!  
Olsun artık dökülen kanlarımın hepsi helâl.  
Ebediyen sana yok, ırkıma yok izmihlâl:  
Hakkıdır, hür yaşamış, bayrağımın hürriyet; 
Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl. 
 
Mehmet Akif ERSOY 
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ATATÜRK’ÜN GENÇLİĞE HİTABESİ 

Ey Türk gençliği! Birinci vazifen, Türk istiklâlini, Türk cumhuriyetini, ilelebet, 
muhafaza ve müdafaa etmektir. 

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegâne temeli budur. Bu temel, senin, en kıymetli 
hazinendir. İstikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dâhilî ve haricî, 
bedhahların olacaktır. Bir gün, istiklâl ve cumhuriyeti müdafaa mecburiyetine düşersen, 
vazifeye atılmak için, içinde bulunacağın vaziyetin imkân ve şeraitini düşünmeyeceksin! 
Bu imkân ve şerait, çok nâmüsait bir mahiyette tezahür edebilir. İstiklâl ve cumhuriyetine 
kastedecek düşmanlar, bütün dünyada emsali görülmemiş bir galibiyetin mümessili 
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanın, bütün kaleleri zapt edilmiş, bütün tersanelerine 
girilmiş, bütün orduları dağıtılmış ve memleketin her köşesi bilfiil işgal edilmiş olabilir. 
Bütün bu şeraitten daha elîm ve daha vahim olmak üzere, memleketin dâhilinde, iktidara 

sahip olanlar gaflet ve dalâlet ve hattâ hıyanet içinde bulunabilirler. Hattâ bu iktidar 
sahipleri şahsî menfaatlerini, müstevlilerin siyasî emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr 
u zaruret içinde harap ve bîtap düşmüş olabilir. 

Ey Türk istikbalinin evlâdı! İşte, bu ahval ve şerait içinde dahi, vazifen; Türk istiklâl ve 
cumhuriyetini kurtarmaktır! Muhtaç olduğun kudret, damarlarındaki asîl kanda, mevcuttur! 

 

 

                                                             
                                                 Mustafa Kemal ATATÜRK 



  

6 

 

Karabağlar Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

 

 

SUNUŞ 

 

Ülkemizdeki yaygın eğitim faaliyetlerinin en büyük sunucusu olan ve en geniş teşkilat 
ağına sahip halk eğitimi merkezlerinin büyük çoğunluğunda, diğer kurum ve kuruluşlara 
örnek teşkil edecek çalışmalar sergilenmektedir. Çok sayıda vatandaşımıza eğitim içerisinde 
üretim imkânı sağlandığı, birey ve toplumun eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesinde bilimsel 
yöntemlerin uygulandığı, işgücü piyasası başta olmak üzere diğer kurum ve kuruluşlarla 

sağlıklı bir işbirliği oluşturulduğu, milli kültür varlıklarımızın araştırılması, yaşatılması, 
sevdirilmesi ve toplumun moral değerlerinin yükseltilmesi yönünde çok yönlü çalışmalar 
gerçekleştirildiği bilinmektedir. 

Yaygın eğitim sisteminin nitelik ve niceliğinin geliştirilerek ekonomik büyüme ve sosyal 
gelişmenin en önemli unsurlarından olan insan gücünün yetiştirilmesi temel ilkemiz olacaktır. 

Stratejik planın hazırlanmasında her türlü özveriyi gösteren ve sürecin tamamlanmasına 
katkıda bulunan tüm arkadaşlarıma teşekkür ediyor, idari personelimize, öğretmenlerimize, 
memur, hizmetli ve kursiyerlerimize tüm çalışmalarında başarılar diliyorum. 

 

 

                                      Haluk KARACA 
                                                                                                                          Merkez Müdürü  
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İLİ:   İZMİR İLÇESİ: KARABAĞLAR 

OKULUN ADI: HALK EĞİTİMİ MERKEZİ MÜDÜRLÜĞÜ 

OKULA İLİŞKİN GENEL BİLGİLER PERSONEL İLE İLGİLİ BİLGİLER 

Okul Adresi: Adnan Süvari Mh. 108/8 Sk. No: 10-14 

  
KURUMDA ÇALIŞAN 

PERSONEL SAYISI 

Sayıları 

Erkek Kadın 

Okul Telefonu 0(232)262 81 31  Yönetici 3 3 

Faks 0(232)262 73 75 Sınıf öğretmeni 1 - 

Elektronik Posta Adresi 970242@meb.k12.tr Branş Öğretmeni 16 5 

Web sayfa adresi karabaglarhem.meb.k12.tr Rehber Öğretmen 1 - 

Öğretim Şekli 

Normal 

(   X  ) 

İkili 

) Memur 
1 1 

Okulun Hizmete Giriş Tarihi 14/08/2008 Yardımcı Personel 2 - 

Kurum Kodu 970242 Toplam 24 9 

OKUL VE BİNA DONANIM BİLGİLERİ 

Toplam Derslik Sayısı 20 Kütüphane  

Var 

(   ) 

Yok 

(  X  ) 

Kullanılan Derslik Sayısı 20 Çok Amaçlı Salon 

Var 

( X   ) 

Yok 

(    ) 

İdari Oda Sayısı 3 Çok Amaçlı Saha 

Var 

(  X  ) 

Yok 

(  ) 

Fen Laboratuvarı Sayısı -     

Bilgisayar Laboratuvarı Sayısı 2   

İş atölyesi 7   

……    
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BİRİNCİ BÖLÜM 

GENEL BİLGİLER 
KURUM İÇİ ANALİZ  

 
Organizasyon Yapısı 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MÜDÜR 

MÜDÜR 

YARDIMCILA

RI. 

KURULLAR KOMİSYONLAR 

YARDIMCI  

HİZMETLER 

ZÜMRE 

BAŞKANLARI 

REHBER  

ÖĞRETMENLE
R 

BRANŞ 

ÖĞRETMENLE
Rİ 

ÖĞRENCİ 

KULÜPLERİ 

OKUL AİLE 
BİRLİĞİ 
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İnsan Kaynakları  
 
Kurumdaki Mevcut Personel 

Destek Personele (Hizmetli- Memur) İlişkin Bilgiler: 

Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayısı: 

 

Teknolojik Düzey 

Okul/Kurumun Mevcut Teknolojik Altyapısı: 

Sıra Görevi Norm Mevcut Erkek Kadın Toplam Lisans Y.Lisans Doktora 
1 Müdür 1 1 1 -  X   
2 Müdür Yrd. 4 5 2 3  x X  
3 Sınıf Öğretmeni 1 1 1 -  X   
4 Bilişim Teknolojileri 1 2 2 -  X   
5 El Sanatları Tek./El 

Sanatları 1 1 - 1  X   

6 El Sanatları Tek./Nakış 2 2 - 2  X   
7 Giyim Üretim Tek. 1 4 - 4  X   
8 İngilizce 1 2  2  X   
9 Rehberlik 0 1 1 -  X   
10 Görsel Snt. 2 2 1 1  X   
11 Müzik 1 2 2 -  X   
12 Beden Eğt. 1 1  1  X   
13 Türk Dili ve Edebiyatı 1 1 - 1   X  
14 Eğlence Hizmetleri 0 1 - 1  X   
15 Halkla İlişkiler ve 

Organizasyon Hizmetleri 
0 1 - 1  X   

16 Gıda Teknolojisi 0 1 - 1  X   

 Görevi Erkek Kadın 
Eğitim 

Durumu 
Hizmet Yılı Toplam 

1  Memur  1  Lisans 7 7 
2  Memur  1 Lise 24 24 
3  Hizmetli 1  İş Okulu 5 5 
4  Hizmetli(Geçici 

Personel) 
1  İş Okulu 6 6 

Araç-Gereçler  Mevcut İhtiyaç 
Bilgisayar  35 5 
Yazıcı  6 2 
Tarayıcı  2 1 
Projeksiyon 6 3 
İnternet Bağlantısı 2 1 

Fotokopi Makinesi 1 1 
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Okulun Fiziki Altyapısı:      

 Okulun Fiziki Durumu 

 

 

 

 

 

Mali Kaynaklar 

Okulumuzun mali kaynaklarını genel bütçe, okul aile birliği gelirleri olarak belirlenmiştir. 

Okul Kaynak Tablosu: 

Fiziki Mekânın Adı Sayısı İhtiyaç Açıklama 

Müdür Odası 1 0  

Müdür Başyardımcısı Odası 0 0  

Müdür Yardımcısı Odası 2 0  

Öğretmenler Odası 1 0  

Rehberlik Servisi 1 0  

Derslik 20 0  

Bilişim Laboratuarı 2 0  

El Sanatları Atölyesi 1 0  

Giyim Atölyesi 1 0  

Güzellik ve Saç Bakımı Atölyesi 1 0  

Erkek Kuaförü Atölyesi 1 0  

Aşçılık Atölyesi 1 0  

Pastacılık Atölyesi 1 0  

Kaynaklar 2016-2017 
Okul Aile Birliği Bağışları 180.000,00 

TOPLAM 180.000,00 
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Okul Gelir-Gider Tablosu: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

YILLAR  2016-2017 
HARCAMA KALEMLERİ  GELİRLER TOPLAMI GİDER  
Temizlik 

18
0.

00
0,

00
 

15000 

Kırtasiye 10000 
Bakım Onarım 55000 
Mal ve Malzeme Alımı - 
Büro - 
Eğitim 60000 

Diğer 28673 

TOPLAM 168673 
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İKİNCİ BÖLÜM 

PERFORMANS BİLGİLERİ 
 

Misyon, Vizyon, Temel Değerler 

 

MİSYONUMUZ 

Hayat boyu öğrenim kurumlarında verilen eğitimin, hayat kalitesini yükseltmek 
amacıyla, halk eğitimin görev, yetki ve sorumlulukları çerçevesinde hizmet vererek, 

becerilerini ortaya çıkarıp iş imkânları boyutunda aracılık eden; bireylere verilen 

danışmanlık hizmetleri ile daha sağlıklı düşünen toplum ile toplumun ihtiyaçlarını göz 

önünde bulundurarak her yaştaki bireylere yönelik eğitim kalitesini arttırmak 

 

VİZYONUMUZ 

7’den 70’e her zaman, her yerde, herkese eğitim. 

 

TEMEL DEĞERLERİMİZ 

• İnsan hakları ve demokrasinin evrensel değerleri 
• Çevreye ve bütün canlıların yaşam haklarına duyarlılık 
• Girişimcilik, yaratıcılık, yenilikçilik 
• Sanatsal duyarlılık 
• Ahlakilik 
• Saygınlık 
• Adalet 
• Tarafsızlık ve güvenilirlik 
• Katılımcılık 
• Şeffaflık ve hesap verebilirlik 
• Her yaşta eğitim 
• Planlılık 
• Hizmette kalite 
• İşbirliği 
• Hoşgörü 
• Değişim,gelişim ve ulaşılabilirlik 
• Kültürel değerlere ve geleneklere sahip çıkmak 
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STRATEJİK PLANDA YER ALAN AMAÇ VE 

HEDEFLER 
 
 

STRATEJİK AMAÇ 1: 

 Ekonomik, sosyal, kültürel, demografik, bedensel ve zihinsel engellerin yarattığı 
olumsuzluklardan etkilenmeksizin hedef kitlemizdeki tüm bireylerin yaptığımız 
çalışmalara katılımını sağlamak 

HEDEF 1.1 : 

 Plan dönemi sonuna kadar kurumumuzda talep edilen ve açılan her tür kursa 
katılımı arttırmak 

STRATEJİK AMAÇ 2: 

 Toplumun talep ettiği, yaşam kalitesini yükselten ve hayat boyu öğrenmeyi 
sağlayarak mesleki, kişisel ve sosyal gelişimlerine katkı veren çalışmalar  

HEDEF 2.1 : 

 Toplumun talep ettiği, yaşam kalitesini yükselten, hayat boyu öğrenme 
kapsamındaki bireylere yönelik açılan sosyal ve kültürel kurs sayısını artırmak. 

 

HEDEF 2.2 :  

 Hayat boyu öğrenme yaklaşımı çerçevesinde işgücü piyasasının talep ettiği 
beceriler ile uyumlu bireyler yetiştirmek için düzenlenen kursların sayısını arttırmak. 

 

HEDEF 2.3 : 

 Kurumumuzdan talep edilen yabancı dil kursları ile dil becerilerini geliştirmek 
ve uluslararası kursiyer/personel hareketliliğini artırmak. 
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STRATEJİK AMAÇ 3 : 

 Eğitime erişimi artıracak ve eğitimde kaliteyi sağlayacak kurumsal yapımızı ve 
kapasitemizi geliştirmek için; mevcut beşeri, fiziki, mali altyapı ve yönetim-
organizasyon yapısını iyileştirmek ve enformasyon teknolojilerinin etkin kullanımını 
sağlamak. 

HEDEF 3.1 :  

 Personelin yeterliklerinin ve performansının geliştirilmesini destekleyen, çoğulcu, 
katılımcı, şeffaf ve hesap verilebilir, yönetim ve organizasyon yapısını plan dönemi 
sonuna kadar etkin ve verimli hale getirmek. 

HEDEF 3.2 : 

 Plan dönemi sonuna kadar imkanlar ölçüsünde, finansal kaynakların etkin 
kullanımı ile ihtiyaç analiz sonuçlarına göre belirlenen tüm alt yapı ve donatım 
eksikliklerini gidermek. 

HEDEF 3.3 : 

 Bilgi işlem teknolojilerinin gelişmelere uygun, elektronik (web tabanlı hizmetler) 
ortamlarının etkinliğini artırarak ve verilerin elektronik ortamda toplanması, analizi, 
güvenli bir şekilde iletimi ve paylaşılmasını sağlamak suretiyle enformasyon 
teknolojilerinin kullanımını plan dönemi içerisinde artırmak. 
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ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

 

2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 
FAALİYET TABLOLARI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

17 

 

Karabağlar Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 1 

Eğitime ve Öğretime Erişim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik 
farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eşit ve adil şartlar altında ulaşabilmesi ve bu eğitimi 
tamamlayabilmesidir. 

Stratejik Amaç-1 
Ekonomik, sosyal, kültürel, demografik, bedensel ve zihinsel engellerin yarattığı olumsuzluklardan 

etkilenmeksizin hedef kitlemizdeki tüm bireylerin yaptığımız çalışmalara katılımını sağlamak 

Stratejik Hedef-1.1 
Plan dönemi sonuna kadar kurumumuzda talep edilen ve açılan her tür kursa katılımı arttırmak 

 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut Durum 
2017-2018 

 Hedef 

İzleme Sonuçları 
1.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.1.1 
Kurslara katılım sayısı 29573 32000     

PG 1.1.2 
Kursları tamamlama oranı %80 %85       

PG 1.1.3 
Okullar Hayat Olsun Projesi kapsamında kurslara katılan kişi sayısı 6059 6500       

PG 1.1.4 
Okullar Hayat Olsun Projesi kapsamında açılan kursları tamamlama oranı %55 %70       

PG 1.1.5 
23 yaş üstü engellilere yönelik açılan kurslara katılan kişi sayısı 145 150       

PG 1.1.6 
23 yaş üstü engellilere yönelik açılan kursları tamamlama oranı %35 %50       

FAALİYETLER  
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. İzleme 
dönemi 

Faaliyet 1.1.1: 23 yaş üzeri engelli kursiyerlerin ailelerine 
yönelik psikolojik destek ve rehberlik çalışmaları 
artırılacaktır. 

Veliler ile 
görüşme 

1 3 
Eylül  2017-
Haziran 2018 

Rehberlik 
Servisi 

Mali 
yükümlülük 

içermemektedir 

Rehberlik Servisi 
✓ 1.Dönem 

Sonu 
✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.2: Denetimli serbestlik kapsamında savcılık 
tarafından yönlendirilen kursiyerlerin, ilgili kurslara devamı 
sağlanacaktır. 

Danışmanlık 
Hizmeti 

0 2 
Kasım 2017-
Haziran 2018 

İlçe MEM 
Mali 

yükümlülük 
içermemektedir 

Rehberlik Servisi 
✓ 1.Dönem 

Sonu 
✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.3: “Okullar Hayat Olsun” Projesi ile öğrenci ve 
velilerimizi ilçemizde bulunan okullarda bilgilendirici 
eğitici ve eğlendirici etkinlikler yaparak okullarımız yaşam 
alanlarına dönüştürülecektir. 

Okul İdareleri 
İle Bilgi 

paylaşımı  
- 2 

Eylül 2017-
Haziran 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

Mali 
yükümlülük 

içermemektedir 

Rehberlik Servisi 
✓ 1.Dönem 

Sonu 
✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.4: Engelli kursiyerlerin devamsızlık 
sebeplerinin araştırılarak, bu sebeplerin ortadan kaldırılması 
için çalışmalar yapılacaktır. 

Engelliler İle 
İlgili Rehberlik 

Çalışmaları 
2 2 

Eylül 2017-
Haziran 2018 

Rehberlik 
Servisi 

Mali 
yükümlülük 

içermemektedir 
Rehberlik Servisi 

✓ 1.Dönem 
Sonu 

✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.5: Kurslara devamın artırılmasına yönelik 
çalışmalar yapılacaktır. Kurs 

denetimleri 
230 250 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi ✓ 1.Dönem 

Sonu 
✓ 2. Dönem Sonu 
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Faaliyet 1.1.6: Kurumumuzda açılan kurslar hakkında 
toplumu bilgilendirme çalışması yapılacaktır. 

Tanıtım 
Reklam 
İşlemleri 

7 15 
Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM 

İdaresİdaresi 
- 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi ✓ 1.Dönem 

Sonu 
✓ 2. Dönem Sonu 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 2 
Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her 

kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 
Toplumun talep ettiği, yaşam kalitesini yükselten ve hayat boyu öğrenmeyi sağlayarak mesleki, kişise lve sosyal gelişimlerine 
katkı veren çalışmalar yapmak. 

Stratejik Hedef-2.1 
Toplumun talepettiği, yaşam kalitesini yükselten, hayat boyu öğrenme kapsamındaki bireylere yönelik açılan sosyal ve kültürel 
kurs sayısını artırmak 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut Durum 
2017-2018 

 Hedef 

İzleme Sonuçları 
1.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.1.1 Sosyal ve Kültürel Alanda Açılan Kurs Sayısı 191 230     

PG 1.1.2 Okuma-Yazma Kurs Sayısı 64 70       

PG 1.1.3 Aile Eğitimi Kurs Sayısı 32 -       

PG 1.1.4 OHOP Kapsamında Açılan Kurs Sayısı 352 355       

FAALİYETLER  
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Açılan kursların sayısı ve 
çeşitliliği artırılacaktır. 

İlk Defa 
Açılan Kurs 

Sayısı 
3 17 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Mali 

yükümlülük 

içermemektedir 
✓ 1.Dönem 

Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.2: 23 yaş üzeri engelli kursiyerlerin 
sosyalleşmesini sağlamak adına düzenlenen 
kültürel ve sportif faaliyetler düzenlenecektir. 

Sosyal 
Etkinlik 

- 2 
Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Mali 

yükümlülük 

içermemektedir 
✓ 1.Dönem 

Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.3: Akademik başarıyı arttırmaya ve 
öğrencilerin bilişsel eksikliklerini gidermeye 
yönelik kursların açılması ve katılımın 
sağlanması için çalışmalar yapılacaktır. 

LYS-LGS 
Kurs sayısı 1 3 

Eylül 2017-
Haziran 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Mali 

yükümlülük 

içermemektedir 
✓ 1.Dönem 

Sonu 
✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.4: Bağımlılığa (madde, teknoloji vs.) 
karşı mücadele çalışmaları arttırılacaktır. Seminer - 2 

Eylül 2017-
Haziran 2018 

Rehberlik 
- 

Mali 
yükümlülük 

✓ 1.Dönem 
Sonu 

✓ 2. Dönem Sonu 



  

19 

 

Karabağlar Halk Eğitimi Merkezi Müdürlüğü 

Servisi içermemektedir 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 2 
Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her 

kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 
Toplumun talep ettiği, yaşam kalitesini yükselten ve hayat boyu öğrenmeyi sağlayarak mesleki, kişise lve sosyal 
gelişimlerine katkı veren çalışmalar yapmak. 

Stratejik Hedef-2.2 
Hayat boyu öğrenme yaklaşımı çerçevesinde işgücü piyasasının talep ettiği beceriler ile uyumlu bireyler yetiştirmek için 
düzenlenen kursların sayısını arttırmak. 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut Durum 
2017-2018 

 Hedef 

İzleme Sonuçları 
1.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.1.1 Mesleki ve Teknik Kurs Sayısı 396 410     

PG 1.1.2 İşbirliği İçinde Açılan Mesleki Kursların Sayısı 39 45       

PG 1.1.3 Engellilere Yönelik Açılan Mesleki Kurs Sayısı 17 20       

FAALİYETLER  
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Kursiyerler, ilgi ve yeteneklerine 
göre daha çok eleman ihtiyacı duyulan kurslara 
yönlendirilecektir. 

İstihdama 
yönelik kurs 

sayısı 
399 423 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Mali 

yükümlülük 

içermemektedir 
✓ 1.Dönem 

Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.2: Nitelikli ara eleman yetiştirmeye 
yönelik olarak açılan mesleki eğitim kurslarının 
çeşitliliği artırılacaktır. 

İstihdama 
yönelik kurs 

çeşidi 
21 25 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Mali 

yükümlülük 

içermemektedir 
✓ 1.Dönem 

Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.3: Kursiyerlerin daha etkin bir 
şekilde izlenip ve değerlendirilmesi için 
çalışmalar yapılacaktır. 

Sertifika alıp 
işe giren 

sayısı 
- 364 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Mali 

yükümlülük 

içermemektedir 
✓ 1.Dönem 

Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.4: Kursiyerlerin istihdam 
durumlarını daha verimli izlenip 
değerlendirilmesi için çalışmalar yapılacaktır. 

Sertifika alıp 
işe giren 

kursiyerlerin 
takibi 

- - 
Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Mali 

yükümlülük 

içermemektedir 
✓ 1.Dönem 

Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 2 
Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi şekilde kullanılarak her 

kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranışın kazandırılmasıdır. 

Stratejik Amaç-2 
Toplumun talep ettiği, yaşam kalitesini yükselten ve hayat boyu öğrenmeyi sağlayarak mesleki, kişise lve sosyal 
gelişimlerine katkı veren çalışmalar yapmak. 

Stratejik Hedef-2.3 Kurumumuzdan talep edilen yabancı dil kursları ile dil becerilerini geliştirmek ve uluslararası kursiyer/ personel 
hareketliliğini artırmak 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 20175 

Mevcut Durum 
2017-2018 

 Hedef 

İzleme Sonuçları 
1.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.1.1 Açılan Yabancı Dil Kurs Sayısı 44 55     

PG 1.1.2 Katılan Kursiyer Sayısı 1211 1500       

PG 1.1.3 Tamamlama oranı %35 %45       

PG 1.1.4 Hazırlanan Proje sayısı - -     

PG 1.1.5 Projelere dâhil olan personel Sayısı - -     

PG 1.1.6 Projelere dâhil olan kursiyer sayısı - -     

FAALİYETLER ** 
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Ulusal ve uluslararası projelere 
katılım artırılacaktır. Proje sayısı - - 

Eylül 2017-
Haziran 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi - 

Mali 
yükümlülük 

içermemektedir 

✓ 1.Dönem 
Sonu 

✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.2: Kursiyerlerin ilgisini çekecek proje ve 
uygulamalar geliştirilecektir. 
 

Proje 
Semineri 

- 1 
Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi - 

Mali 
yükümlülük 

içermemektedir 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 
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STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 3 

Kurumsal Kapasite Geliştirme:  Kurumsallaşmanın geliştirilmesi adına kurumun beşeri, fiziki ve mali altyapı 
süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma 
süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır. 

Stratejik Amaç-3 

Eğitime erişimi arttıracak ve eğitimde kaliteyi sağlayacak kurumsal yapımızı ve kapasitemizi geliştirmek için;  
mevcut beşeri, fiziki, mali alt yapı ve yönetim- organizasyon yapısını iyileştirmek ve enformasyon teknolojilerinin etkin 
kullanımını sağlamak 

Stratejik Hedef-3.1 Personelin, yeterliklerinin ve performansının geliştirilmesini destekleyen, çoğulcu, katılımcı, şeffaf ve hesap verilebilir, 
yönetim ve organizasyon yapısını plan dönemi sonuna kadar etkin ve verimli hale getirmek. 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut Durum 
2017-2018 

 Hedef 

İzleme Sonuçları 
1.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.1.1 Lisansüstü eğitimi tamamlayan personel oranı(%) %6,50 %8     

PG 1.1.2 Lisansüstü eğitimi tamamlayan personel (yüksek lisans/doktora) - 1       

PG 1.1.3 
YDS veya eşdeğer dil sınavlarından birinden en az C seviyesinde başarı gösteren personel 
oranı 1 2       

PG 1.1.4 Her yıl en az bir hizmet içi eğitime katılan personel sayısı 2 3     

PG 1.1.5 Görüşleri alınan paydaş sayısı 130 175     

PG 1.1.6 
Yürütülen faaliyetler hakkında gerçekleştirilen tanıtım, fuar, organizasyon, çalıştay ve 
diğer iletişim faaliyetlerinin sayısı 2 5     

PG 1.1.7 
Kurumsal ve idari kapasitenin arttırılmasına yönelik yapılan ihtiyaç analizleri ve 
raporların sayısı 3 7     

FAALİYETLER  
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Personelin medya okuryazarlığı ve 
teknoloji kullanım kapasitesinin artırılması 
sağlanacaktır. 

Katılım 
Gösterilen 
Seminere 
Sayısı 

- 2 
Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Okul Aile 

Birliği 
bütçesinden 

karşılanacaktır 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.2: Çalışanlara yönelik sosyal, kültürel ve 
sportif faaliyetler artırılacaktır. 

Halı Saha 
Maçları 

Her hafta 
1 maç 

52 Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
- 

Okul Aile 

Birliği 
✓ 1.Dönem 

Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 
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 HEM İdaresi bütçesinden 

karşılanacaktır 

STRATEJİK PLAN 2015-2016 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 3 

Kurumsal Kapasite Geliştirme:  Kurumsallaşmanın geliştirilmesi adına kurumun beşeri, fiziki ve mali altyapı 
süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma 
süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır. 

Stratejik Amaç-3 
Eğitime erişimi arttıracak ve eğitimde kaliteyi sağlayacak kurumsal yapımızı ve kapasitemizi geliştirmek için;  

mevcut beşeri, fiziki, mali alt yapı ve yönetim- organizasyon yapısını iyileştirmek ve enformasyon teknolojilerinin etkin 
kullanımını sağlamak 

Stratejik Hedef-3.2 
Plan dönemi sonuna kadar imkânlar ölçüsünde, finansal kaynakların etkin kullanımını ile ihtiyaç analiz 

sonuçlarına göre belirlenen tüm alt yapı ve donatım eksikliklerini gidermek 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut Durum 
2017-2018 

 Hedef 

İzleme Sonuçları 
1.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.1.1 Alınan hibe/bağış tutarı  180.000 200.000     

PG 1.1.2 Fiziki imkânların iyileştirilmesine yönelik alınan ödenek tutarı - -       

PG 1.1.3 
Fiziki imkânların iyileştirilmesi ve alt yapı eksikliklerinin giderilmesine yönelik yapılan 
harcama tutarı  - 35.000       

PG 1.1.4 Donatımı yapılan derslik sayısı 4 7     

PG 1.1.5 Donatımı yapılan atölye sayısı - -     

PG 1.1.6 Engellilerin kullanımına yönelik yapılan düzenleme 2 3     

FAALİYETLER  
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Öğretmenlerin proje yazımı iş ve 
işlemleri ile ilgili eğitimler alması sağlanacaktır. 

Proje 
Seminerine 

Katılan 
Personel 

sayısı 

- 2 
Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 
Mali yükümlülük 
içermemektedir 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.2: Kurumumuzun fiziki eksikliklerini 
gidermeye ve iyileştirmeye yönelik çalışmalar 
yapılacaktır. 

Donatımı 
yapılan derslik 

sayısı 
4 7 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Bakanlık 
bütçesi ve 
Okul Aile 

Birliği 
bütçesinden 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 
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karşılanacaktır 

Faaliyet 1.1.3: Alternatif finansman kaynaklarının 
bulunması ile ilgili çalışmalar yapılacaktır. Bağışta bulunan 

kişi/kurum sayısı - 5 
Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi 

- 

Okul Aile 
Birliği 

bütçesinden 
karşılanacaktır 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.4: Kurumumuzun fiziki mekânlarının 
etkin kullanımı sağlanacaktır. 

Atıl Olan 
alanların 
kullanıma 

kazandırılması 
1 - 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi - 

Mali yükümlülük 
içermemektedir 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

STRATEJİK PLAN 2017-2018 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI EYLEM PLANI   

TEMA 3 

Kurumsal Kapasite Geliştirme:  Kurumsallaşmanın geliştirilmesi adına kurumun beşeri, fiziki ve mali altyapı 
süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliştirme, enformasyon teknolojilerinin kullanımını artırma 
süreçlerine bütünsel bir yaklaşımdır. 

Stratejik Amaç-3 

Eğitime erişimi arttıracak ve eğitimde kaliteyi sağlayacak kurumsal yapımızı ve kapasitemizi geliştirmek için;  
mevcut beşeri, fiziki, mali alt yapı ve yönetim- organizasyon yapısını iyileştirmek ve enformasyon teknolojilerinin etkin 
kullanımını sağlamak 

Stratejik Hedef-3.3 

Bilgi işlem teknolojilerinin gelişmelere uygun; elektronik (web tabanlı hizmetler) ortamlarının etkinliğini artırarak 
ve verilerin elektronik ortamda toplanması, analizi, güvenli bir şekilde iletimi ve paylaşılmasını sağlamak suretiyle 
enformasyon teknolojilerinin kullanımını plan dönemi içerisinde artırmak 

 Hedefin Performans Göstergeleri  
2016- 2017 

Mevcut Durum 
2017-2018 

 Hedef 

İzleme Sonuçları 
1.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 2.İzleme 

Gerçekleşme 
oranı (%) 

PG 1.1.1 
Enformasyon teknolojilerinin kullanımına ilişkin açılan hizmet içi eğitim/kursa katılan 
personel sayısı - 1     

PG 1.1.2 Kurum çalışanlarının kurum hizmetlerine ilişkin veri akışı hususundaki memnuniyeti %75 %80       

PG 1.1.3 
Kurum internet sayfasında ve sosyal medya hesaplarında yayımlanan duyuru/haber 
sayısı 200 270       

FAALİYETLER  
Faaliyetin 

Performans 
Göstergeleri 

Faaliyetin 
Mevcut 
Durumu 

Faaliyetin 
Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 
Başlama ve  
Bitiş Tarihi 

Faaliyetin 
Sorumlusu 

Tahmini 
Maliyet 

Kullanılacak 
Kaynaklar 

Faaliyetle İlgili 1. 
İzleme dönemi 

Faaliyetle İlgili 2. 
İzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Eğitim ortamlarımız iş güvenliği 
esasları çerçevesinde düzenlenecektir. 
 

- - - 
Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi - 

Bakanlık 
bütçesi ve 
Okul Aile 

Birliği 
bütçesinden 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 
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karşılanacaktır. 

Faaliyet 1.1.2: STK ve belediyelerle işbirliği içinde 
eğitim faaliyetleri planlanacaktır. 

İşbirliği İle 
Açılan kurs 

sayısı 
5 10 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

KARABAĞLAR 
HEM İdaresi - 

Mali 
yükümlülük 

içermemektedir 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.3: Kurumumuzdaki teknolojik 
donanımların bilinçli ve verimli kullanılması 
sağlanacaktır. 

Bakım onarımı 
yapılan aletler 5 7 

Eylül 2017-
Eylül 2018 

Rehberlik 
Servisi 

- 

Okul Aile 
Birliği 

bütçesinden 
karşılanacaktır. 

✓ 1.Dönem 
Sonu ✓ 2. Dönem Sonu 
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Yıllık Faaliyet Planı Tahmini Maliyet  Tablosu 

TEMA STRATEJİK AMAÇLAR / HEDEFLER FAALİYETLER 
2017-2018 

MALİYETİ 

T
E

M
A

-1
 

STRATEJİK AMAÇ 1 12000 

Stratejik Hedef 1.1 

Faaliyet 1.1.1 2000 

Faaliyet 1.1.2 2000 

Faaliyet 1.1.3 2000 

Faaliyet 1.1.4 2000 

  Faaliyet 1.1.5 2000 

  Faaliyet 1.1.6 2000 
T

E
M

A
-2

 

STRATEJİK AMAÇ 2 13000 

Stratejik Hedef 2.1 

Faaliyet 2.1.1 1250 

Faaliyet 2.1.2 1250 

Faaliyet 2.1.3 1250 

 Faaliyet 2.1.4 1250 

Stratejik Hedef 2.2 

Faaliyet 2.2.1 1250 

Faaliyet 2.2.2 1250 

Faaliyet 2.2.3 1250 

Faaliyet 2.2.4 1250 

Stratejik Hedef 2.3 

Faaliyet 2.3.1 1500 

Faaliyet 2.3.2 1500 

  

  

T
E

M
A

-3
 

STRATEJİK AMAÇ 3 62785 

Stratejik Hedef 3.1 

Faaliyet 3.1.1 6393 

Faaliyet 3.1.2 6393 

………..  

Stratejik Hedef 3.2 Faaliyet 3.2.1 5000 
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Faaliyet 3.2.2 5000 

Faaliyet 3.2.3 5000 

Faaliyet 3.2.4 5000 

Stratejik Hedef 3.3 

Faaliyet 3.3.1 10000 

Faaliyet 3.3.2 10000 

Faaliyet 3.2.3 10000 

Stratejik Hedef 3.4 

  

  

  

…….  

Yıllık Faaliyet Planının  Toplam Maliyeti: 87785 

 

 

 

***2017-2018 eğitim öğretim yılı eylem planında yer alan 1. ve 2. İzleme sonuçları, stratejik planda yer alan izleme değerlendirme 
bölümünde belirtilen tarihlerde yapılacaktır. 

Her hedefe ait üretilmiş strateji/tedbirleri gerçekleştirecek faaliyetler belirlenecek ve yukarıdaki tabloya göre doldurulacaktır. 

Bir strateji için birden fazla faaliyet belirlenebilir. 

 Bir faaliyet için birden fazla performans göstergesi belirlenebilir 

****Stratejik planda yer alan Performans göstergeleri kullanılacak. 

***** Stratejik plandaki 2017 yılına ait tahmini maliyet ile uyumlu olmalı 

 


